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Provincia de Rio Negro
2019

Resolucion

Nimero: RESOL-2019-1009-E-GDERNE-CPFP#ME

VIEDMA, RIO NEGRO
Miércoles 9 de Octubre de 2019

Referencia: Re apertura de convocatoria- Ministerio de Seguridad y Justicia

VIEDMA
VISTO: La Resolucion N° 483/18 y,
CONSIDERANDO:

Que mediante las Resoluciones N° 2019-672-E-GDERNE-CPFP4ME Y N° 2019-678-E-
GDERNECPFP#ME del registro de ésta Secretaria, se aprobé el cubrimiento de la vacante de 1 (UN)
Trabajador Social para el Programa de Ofensores Sexuales en Pomona y 2 (DOS) Trabajadores Sociales
para el Gabinete Técnico Criminolégico en San Carlos de Bariloche

Que la citada Resolucion estableci6 que el plazo de inscripcion para el cubrimiento de las vacantes
indicadas en el parrafo precedente serd del 12/07/2019 hasta el 21/07/2019 inclusive;

Que debido a que dichos puestos quedaron vacantes, resulta necesario ampliar el plazo de inscripcion hasta
el 18 de octubre de 2019 inclusive;

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley L N° 3.052, el Decreto 19/15 yen el
Articulo 8°de la Resolucién N° 483/18;

Por ello:

LA SUBSECRETARIA DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- Establecer que el plazo de inscripcién para el cubrimiento de las vacantes establecidas en
la Resolucion N° 2019-672-E-GDERNE-CPFP#ME Y N° 201 9-678-E-GDERNE-CPFP#ME, se amplia
desde el 09/10/2019 hasta el 18/10/2019 inclusive, por los motivos expuestos en el Considerando de la
presente Resolucion.

ARTICULOQ 2°.- Registrar, comunicar y archivar.
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Provincia de Rio Negro
205%

Resolucion

Nimero: RESOL-2019-678-E-GDERNE-CPFP#ME

VIEDMA. RIO NEGRO
Viernes 12 de Julio de 2019

Referencin: 2 (DOS} PUESTOS DE TRABAJADOR SOCTAL- GABINETE TECNICO CRIMINGLOGICG- SAN CARLOS DE BARILOCHE

VIEDMA,
VISTQ: La Resolucién N° 483/18 y,

CONSIDERANDO:

Que dicha Resofucion aprobé el pracedimiento para la inscripeion, seleceion y cubrimi de cn ¢l ambito del Poder Ejceutivo Provinesal;

Que ct mismo preve que Ja mixima autoridad del organismo que necesile cubrir una vacante, debera enviar a la Seeretaria de Ia Funcién Piblica la solicitud para cubrir una vacante ¢n un determunado puesto de
trabajo y sugerir 1a modzlidad de seteceion, detallande sin peian el plazo de ciemre de {a convacatoria;

Que la solicitud deberd comener Fa descripcion del puesto a cubrir con las misi y funci ¥ los requisitos exigides pam el misme;

Que la Secretaria de la Funcion Pablica, una vez recibida ta solicitud, analizari Ia 5 ia entre los requisitos exipidos y la descripeion del puesto a cubrir con s misién y funcién, pudiendo reguerir para
ello las aclaraci y/o docun ion que considere necesarias;

Que conforme ef Articulo 8 de I citada Resolucion, una vez que se de cumplimiento a todos tes requisitos exigidos por el procedimicnto previsto en la Resolucion N° 483/18, fa Secrclaria de Is Funcidn Piblic

aprobard, mediznte acto adminisirativo fundado, la solicitud de cubrir l vacante de acuerdo a la normativa vigente y definird en dicho acto la modalidad de seleccisn.
Que la presente s¢ dicta en uso de fas facultades conferidas por In Ley L N° 3.052, ol Decrelo 19/15 y en ¢f Aniiculo 8° de Ia Resolucion N° 483/18;

Par ¢llo:

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

RESUELVE:

ARTICULO 1°. La presente convocatoria se realiza en ¢l marco del capitule 1X del Anexo ! de o Ley N° 3487,

ARTICULOQ 2° - Aprobar el cubrimiento de 2 {DOS) pucstos de “TRABAJADOR SOCIAL" para cumplir funci en el Tstabl o de L ion Penal N* 3 de la Ciudad de San Carlos de Bariloche,
Provincia de Rio Negro, de acuerdo con la descripeion del puesto y las nisiones y funcienes que se agregan como anexo | y 11 a la presente Resolucidn,

ARTECULO 3° - Establecer que la modslidad de seleccton serd abierta, ¢s decir podrin pasticipar todos los postulanies ya sex que procedan del dmbita priblico come privado, rue acredien los Tequisites para el
puesto de trabajo a cubrir.

ARTECULO 4°- Disponer que ¢l plazo de Inseripeion sera desde el dia 12/07/2009 hasta el dia 21/07/2019, 2mbos inclusive.
ARTICULO 5°- Notificar a Ta Secretaria de Hacienda def Ministerso de Ecanomia de la Provineia de Rio Negro y al Ministerio de Eeonomis de Iy presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Publicar la presente Resolucidn en la pagina oficial del Gobiero de Ja Provincia de Rio Negro (www.convocatoriasn, rignegro.gov.ar},

ARTICULO 7.+ Registmr, comunicar y archivar

ANEXOI




MINISTERIOQ! SECRETAREA; MINISTERIO DE SEGURIDAD Y

JUSTICIA
LOCALIDAD: San Carlos de Bariloche
NOMBRE DEL PUESTC: Trabajador Soctal 1 del Gabi

Téenico Criminoldgico.
UNIDAD ORGANIZATIVA: Establecimiente de Ejecucién Penal N° 3
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[TAREAS / RESPONSABILIDADES:
« Integrar el gabinete Técnico criminologico.
« Formular diagnostice, prenostico & los condenados.
« Bvaluar y diagnosticar socialmente al condenada y ¢l entorno social
« Realizar informes,
+ Responder requerimientos judiciales.
+ Parucipar del censcjo Correccional,

REQUISITOS DEL PUESTO:
\Forneacién minima xequerida: Titulo Universitario,




: Minima de 2 aiins

i iy Conocimientos en Ejecucion de la Pena,
[Criminologia y Forense.

Conacimicntos

« Indispensables: los relativos al gjercicio de su profesion.,
fendarmentalmente en diagnostico, evaluacion y sepuimiento de
personas privadas de I libertad

+ Convenientes: cenocinsiento de la Ley 24660 y demds normas
nacionales y previnciales de ejecucion de la pena. C imicnio de
office y manejo de herramientas infermaticas. Cédigo Penal y
Codigo Procesal Penal de Ia Provineia de Rio Negro.

(COMPETENCIAS GENERALES:
» Responsabilidad y perseverancia.
= Adaptabilidad,
+ Compromiso y Confidencialidad.
« Etica.

HABILIDADES REQUERIDAS:
+ Disposicion para la Interdisciplinariedad
s Solidez en la comunicacién verbal y escraia,
= Capacidad para enfocar su rol estratégicamente
= Capacidad pata teleras fa presion labor), Empatia con & sufrimicrio
de ciro.
« Templanza para afrontar situaciores adversas,

ANEXNOIL

MINISTERIO DE SEGURIDAD Y PUSTICIA
LOCALIDAD:. San Carlos de Bariloche

NOMBRE DEL CARGO: Trabajador Social Integranie del Gabinete
‘Téenigo Criminolégico.

MISION:

Realizar un diagnostico ceiminolégico del intetno dentro del Establecimiento de ejecucion penal Llevar a cabo [a formulacion y conduccién del tratamiento Penal, previsio por |

en materiz de resocializacion de eondenados, en rolacién con el individuo ¥ su eatomd social,

FUNCIONES;

~ Previstas en la Ley 3008- Decreto reglamentario 1634/2009

« Realizar esiudio sociales, formulando un diagnostico y prosostico

- Contribuir a la individvalizzcian del tralamiento del interno e inicio de historia clinica sobre la bage de los estudios técnicos correspondientes
~ Realizar tareas ecrrespondientes al pericde de observacton,

dicnd.

- Verificar y actualizar g de tratamiento respecte de las necesidedes individuales y del entorno famsiliar, .

- Informar en lo pertinente respecto de traslados, libertad condicional o asistida, indulto o conmutacién de pena.
- Parsicipar de tareas dentro del Consgjo Correczional

« Proponer en lo pertirente modificaciones al régimen de matamicnto.

a Ley de Ejecucion Penal vigente,



+ Interactuar con el condenado y su entorno familiar.
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