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Provincia de Rio Negro
2019

Resolucion

Nitmero: RESQL-2019.] 200-E-GDERNE-CPFPHME

VIEDMA, RIO NEGRO
Miércoles 18 de Diciembre de 2019

Referencia: Re Apertura de Convocatoria- Trabajador Social para Viedma

VIEDMA

VISTO: La Resolucion N° 483/18

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 2019-688-E-GDERNE-CPF P#ME del registro de ésta Secretaria, se aprobo
el cubrimiento de la vacante de 1 (UN) Trabajador Social para el Programa de Ofensores Sexuales del

complejo de Ejecucion Penal N°I de la ciudad de Viedma;

Que Ia citada Resolucion establecio que el plazo de inscripcién para el cubrimiento de la vacante indicada
en el parrafo precedente serd del 12/07/2019 hasta el 21/07/2019 inclusive;

Que debido a que dicho puesto quedd vacante, resulta necesario ampliar el plazo de inseripcion hasta el 24
de diciembre inclusive;

Que la presente se dicta €n uso de las facultades conferidas por la Ley L N°3.052, el Decreto 19/15 y en el
Articulo 8° de |a Resolucién N° 483/18;

Por ello:

LA SECETARIA DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establecer que el plazo de inscripeidn para el cubrimiento de la vacante establecida en la

Resolucién N° 20I9-688-E-GDERNE-CPFP#ME, se amplia desde ¢l 18/12/2019 hasta el 24/12/2019
+ inclusive, por los motivos expuestos en el considerando de Ia presente Resolucién;
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Provinria de Rio Negro
(H

Resolucidn

Nomero: RESOL-2019-688-E-GDERNE-CPFPEME

VIEDMA. RIONEGRO
Viernes 12 de Julio de 2019

Referencia: L{UN} TRABAJADOR SOCIAL- GABINETE TECNICO CRIMINOQLOGICG- CONSEIQ CORRECCIONAL- VIEDMA

VIEDMA,

VISTO: La Resolucion N° 433/18 y,

CONSIDERANDO:

Que dicha Resclucion aprobd el procedimicnio para la inscripeion, scleccin y cubrimiento de vacantes en ef ambito del Poder Ejecutivo Provinciaf,

Que el mismo prevé que la mixima zutoridad def organismo que necesite cubrir una vacante, deberd enviar a la Secretaria de la Funcién Piblica la solicitud para cubrir una vacante en un determinado puesto de
tmbajo y sugerir la modalidad de seleceion, detaliando sin excepeidn el plazo de cierre de la convoratoria;

Que la soficitud deberd contener fa descripeion del puesto a cubrir con Jas misi y funci y los requisitos exigidos pars ¢l mismo;
pi

Que la Secretaria de la Funcidn Pablica, una vez recibida fa solicitud, analizard l consistencia entre los requisitos exigidos y 1a descripeion del puesto a cubrir con su misién y funcién, pudiendo requerir para
eflo lag actaraci y/o docum ion que idere necesarias;

Que conforme e? Articulo 8° de la citada Resalucion, una vez que se de cumplimients a todos los requisitos exigidos por ¢l procedimicnto previsto en Ja Resolucién N° 483/18, la Scerctaia de la Funcion Pablica

[ A, medi acto admini ivo fundado, 2a solicitud de cubrir la vacante de acuerdo & la normativa vigente y definira en dicho aclo ia modalidad de seleccian;

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley L N® 3.052, el Deereto 19/15 y en el Articulo 8° de Ja Resolucion N° 483/18;
Por elle:

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

RESUELVE:

ARTICULQ 1°. La presente convoestoria se realiza en el marco det capitulo EX del Ancxo 1 de ln Eey N° 3487

ARTICULQ 2° - Aprobar ¢l eubrimicnto de 1 (UN) puesto de “TRABAJADOR SOCIAL” para cumplir fi en el Estableci de & 16n Penat N° 1 de la Ciudad de Viedma, Provincia de Rie
Negro, de acuerdo con la deseripeion del puesto y Ias misiones y funciones que se agregan como anexoe Iy IF o la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Establecer que |2 modalidad de seleccion serd abierta, es decir podrin participar todos los postulantes ya sea que pracedan del dmbito piblico como privado, que acrediten los requisitos para ef
puesto de trabajo a cubrir.

ARTICULC 4°.- Disponer gue el plazo de Inscripeion seca desde ef dia $2/07/2019 hasta ¢l dia 21/07/2019, ambos inclusive,

ARTICULQ 5°.- Nelificar a la Secretaria de Hacienda del Ministeria de Economia de la Provincia de Rio Negro y al Ministerio de E indelap Resol
ARTICULG 6°.- Publicar Iz presente Resolucion en la pipina oficial del Gobierno de la Provineia de Rie Negro (www.convocatoriarn rionagro gov.ax)

ARTICULG 7.- Registrar, comunicar y archivar.

ANEXO |




MINISTERIO/ SECRETARIA: MINISTERIO DE SEGURIDAD Y
JUSTICIA

LOCALIDAD: Viedma

NOMBRE DEL PUESTO: Trabajador Sccial inteprante del Gabineie
Técnice Criminoldgico

UNIDAD QRGANIZATIVA. Establcoimiento de Ejecucian Penal N° 1
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[TAREAS / RESPONSABILIDADES.
i, Integrar ¢! Consejo Correccional.
Realizar seguimiento del tratamiento del intemo
Calificar cond ¥ formular
Propener modificactones al régimen del mtcrnn
Propencr salidas y regimenes de semilibertad, medidas asistenciales
y/o do Imlamiento.

faFabol

{REQUISITOS DEL PUESTO:
Formacitn minima requerida: Titulo Universitario.

endida: Conocimientos en ejecucién de la pena,
criminologia y forense.

: Minima de 2 afios




Conocimientos

~ Indispensables; los refativas al ejerecio de sa profesidn,,
fundamentalmente en dingnostico, evaluacign ¥ seguimiento de
Ppersonas privadas de la liberiad,

. i : canocimiento de la Ley 24660 y demis normas
nacionales y provincinles de ejecucitn de fa pena, Conocimiento de
aoffice y manejo de herramientas informdticas. Codigo Penal y
Cédigo Procesal Penal <de la Provingia de Rio Negro.

COMPETENCIAS GENERALES:

* Responsabilidad y perseveraneis,
+ Adaptabilidad,

¢ Compromiso y Confidencialidad,
+ Elica,

HABILIDADES REQUERIDAS:

= Disposicion para la Interdisciplinaricdad,

* Solidez en la comunicacidn verbal ¥ escrita.

« Capacidad para enfocar su rol estratégicamente.

* Capacidad para tolerar la presion laborml, Empatia con el sufrimiente
de otro.

¢+ Templanz para zfronlar situaciones adversas,

ANEXO 1t

MINISTERIO DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

LOCALIDAD: Viedma

NOMERE DEL CARGO: Trabajador Social Integrante del Consejo
Correceional.

MISION:

Realizar ¢l imicnto, calificacién de cond ¥ formulacidn de plos del condenado en establ
FUNCIONES:

- Realizar ¢! seguimicnto del interne en cuanto a lratamiento.

« Calificas periddicamente la condugta,

- Formular ¢l concepto def interno

- Proponer 4l dircctor del establecimicato Penal modif; iones al regi dol interno,

- Proponer satidas transiterias y libertad asistida,

- Otorgar recompensas.

0 penitenciarios.
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