Provincia de Rio Negro
Secretaria de la Funcion Publica
Ministerio de Economia

viepma, 28 ENE 2019

VISTO: La Resolucidn N° 483/18 y,

CONSIDERANDO:

Que dicha Resolucién aprobé el procedimiento para la inscripcion,
seleccion y cubrimiento de vacantes en el 4mbito del Poder Ejecutivo Provineial;

Que el mismo prevé que la méxima autoridad del organismo que necesite
cubrir una vacante, debera enviar a la Secretaria de la Funcién Piblica la solicitud para
cubrir una vacante en un determinado puesto de trabajo y sugerir la modalidad de
seleccion, detallando sin excepcion el plazo de cierre de la convocatoria;

Que la solicitud deberd contener la descripcion del puesto a cubrir con las
misiones y funciones y los requisitos exigidos para el mismo;

Que la Secretarfa de la Funcién Prblica, una vez recibida la solicitud,
analizard la consistencia entre los requisitos exigidos y la descripeion del puesto a cubrir
con su mision y funcién, pudiendo requerir para ello las aclaraciones y/o documentacién
que considere necesarias;

Que conforme el Articulo 8° de la citada Resolucion, una vez que s¢ de
cumplimiento a todos los requisitos exigidos por el procedimiento previsto en la
Resolucion N° 483/18, la Secretaria de la Funcién Piblica aprobars, mediante acto
administrativo fundado, la solicitud de cubrir la vacante de acuerdo a la normativa
vigente y definira en dicho acto la modalidad de seleccién;

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley L
N®3.052, el Decreto 19/15 y en el Articulo 8° de la Resolucion N° 483/ 18;

Por ello:
LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar el cubrimiento de UNA (1) vacante para el puesto
“Informatico” en la Unidad Organizativa Informatica del Hospital

Area Programa Allen, dependiente del Ministerio de Salud de la Provincia de Rio
Negro, de acuerdo con la descripcién del puesto y las misiones y
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funciones que se agregan como Anexo Iy 11 a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establecer que la modalidad de seleccion sera abierta, es decir podran
participar todos los postulantes, ya sea que procedan del ambito
publico como privado, que acrediten los requisitos para el puesto de trabajo a cubrir,

ARTICULO 3°.- Disponer que ¢l plazo de inscripcion serd del 28/01/2019 hasta el
11/02/2019 inclusive.

ARTICULO 4°.- Notificar a la Secretarfa de Hacienda del Ministerio de Economia de

la Provincia de Rio Negro y al Ministerio de Economia de la presente
Resolucion.

ARTICULO 5°.- Publicar la presente Resolucién en la pagina oficial del Gobierno de
la Provincia de Rio Negro (www.convocatoriarn.rionegro.gov.ar).

ARTICULO 6°.- Registrar, comunicar y archivar.
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ANEXO1 A LA RESOLUCIONN® <<2 /2019 GOBIERNO
DE RiO NEGRO

MINISTERIO/SECRETARIA: Ministerio de Salud

LOCALIDAD: ALLEN

NOMBRE DEL PUESTO: Informdtico ( 01 Vacante)

UNIDAD ORGANIZATIVA: Hospital Area Programa Allen

C.P. .Salud

Direccion
HAP.

Division
Servicios Técnicos
v Auxiliares

Unidad
Informatica

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

- Mantener el normal funcionamiento de la red informética del hospital, como
también el funcionamiento y mantenimiento de pc, etc

REQUISITOS DEL PUESTO:

1) Dominar lenguajes de programacién.-
2) Competencias en sistemas operativos.-
3) Conocimiento en herramientas de gestién de equipos.-

PAPELES REQUERIDOS:

® Fotocopia Certificada de DNI.-
[ tltimo cambio de Domicilip, El aspirante debera acreditar con la misma domicilio en
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GOBIERNO
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la Provincia de Rio Negro.-

®  (Constancia de CUIL.-

®  (Certificado de Antecedentes de Rio Negro.-

® C(ertificado de Antecedentes del Registro Nacional de Reincidencia.-
®  Curriculum Vitae.-

Fotocopia de Titulos Universitarios y/o Terciarios, (ambos lados).-

Formacién minima requerida: Titulo Universitario o Terciario reconocido oficialmente
Formacion Pretendida:

Experiencia.

Conocimientos
> Indispensables: en Programacién
> Convenientes: conocimiento de Red, y mantencién de pc.-

COMPETENCIAS GENERALES: las habilitadas por el Titulo

Compromiso con el servicio publico Confidencialidad y Discrecién

Integridad institucional

HABILIDADES REQUERIDAS:
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ANEXO Il ALA RESOLUCIONN® __ ©53 /2019  GOBIERNO
DE RiO NEGRO

MISIONES Y FUNCIONES DEL PUESTO

MINISTERIO/SECRETARIA: MINISTERIO DE SALUD

LOCALIDAD: ALLEN

NOMBRE DEL CARGO: Informdtico
HOJA:

MISION: mantener en perfecto estado de funcionamiento la red informatica del
Hospital, y el equipamiento informatico (computadoras, impresoras, escaner, etc).
Responder en forma inmediata ante las solicitudes de reparacion y/o instalacion.
Intervenir en compras de equipamiento y accesorios. Mantener el stock de insumos.

FUNCIONES

e Mantener en éptimo estado de funcionamiento el equipamiento informatico
instalado en todos los servicios del hospital.

¢ Mantener en perfecto estado de funcionamiento las redes informaticas de
comunicacion y carga de datos.

» Responder a las solicitudes de reparacion y/o instalacion de equipos.

e Realizar informes con caracteristicas técnicas del equipamiento a adquirir.
e Mantener actualizado en stock de insumos informaticos.

e Intervenir en compras de insumos.

e Participar en reuniones que se requiera su presencia.

e Elevar informes que le sean requeridos.

e Realizar informes técnos del equipamiento, con detalle especifico y
estimacion de costos de/acuerd

o a los valores de mercado en la zona.

e Llevar el registro de mantenimiento y service realizado.
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GOBIERNO
DE RIO NEGRO
Cumplir los horarios de asistencia y permanencia en el Hospital.

Asistir las consultas que realicen los distintos servicios.

Asistir técnicamente y capacitar al personal usuario de los distintos equipos
medicos a fin de optimizar el funcionamiento de los sistemas.

Atender todas las consultas y/o requerimientos de servicios inherentes al area.

Asistir a la Direccion del Hospital en materia informatica velando por el buen
funcionamiento, uso y mantenimiento de todo el equipamiento instalado en el
ndientes.
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