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Provincia de Rio Negro
2025

Resolucion

Namero: RESOL-2025-940-E-GDERNE-CPFPAME

VIEDMA, RIO NEGRO
Viernes 18 de Julio de 2025

Referencia: 2 (DOS) puestos informaticos- Ministerio de Modernizacion- Viedma

VIEDMA,
VISTO: La Resolucion N° 203/21 y,
CONSIDERANDO:

Que dicha Resolucion aprobo el procedimiento para la inscripcion, seleccidn y cubrimiento de vacantes en
el ambito del Poder Ejecutivo Provincial;

Que el mismo prevé que la méaxima autoridad del organismo que necesite cubrir una vacante, debera enviar
a la Secretaria de la Funcion Publica la solicitud para cubrir una vacante en un determinado puesto de
trabajo y sugerir la modalidad de seleccidn, detallando sin excepcién el plazo de cierre de la convocatoria;

Que la solicitud deberd contener la descripcion del puesto a cubrir con las misiones y funciones y los
requisitos exigidos para el mismo;

Que el Ministerio de Modernizacion solicita la publicacion de vacantes para cubrir DOS (2) puestos de
Profesional Informatico para cumplir funciones en la Subsecretaria de Politicas TICs dependiente del
Ministerio de Modernizacion de acuerdo con la descripcion del puesto y las misiones y funciones que se
agregan como anexo Il y Il a la presente Resolucion;

Que en ese sentido informa que la modalidad de seleccidn sera general y debe publicarse por el plazo de
quince (15) dias corridos desde el 18/07/2025 al 01/08/2025 inclusive;

Que la solicitud reune los requisitos exigidos por la Resolucién N° 203/21 por lo tanto se debe proceder
aprobar el cubrimiento de la vacante solicitada por el Ministerio de Modernizacion, estableciendo que la
modalidad de seleccion sera general y se publicara desde el 18 de julio y hasta el 01 de agosto inclusive de
2025 en la pagina oficial,

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley L N° 3.052, el Decreto 19/15y en el
Acrticulo 10° de la Resoluciéon N° 203/21;

Por ello:

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA



RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Aprobar el cubrimiento de 2 (DOS) puestos vacantes de “Profesional Informatico” para
cumplir funciones en la Subsecretaria de Politicas TICs dependiente del Ministerio de Modernizacion con
asiento en la Ciudad de Viedma de acuerdo con la descripcion del puesto y las misiones y funciones que se
agregan como anexo Il y 11l a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establecer que la modalidad de seleccion sera general, es decir podran participar todos los
postulantes que procedan del ambito publico provincial, que acrediten los requisitos para el puesto de
trabajo a cubrir.

ARTICULO 3°.- Disponer que el plazo de Inscripcion sera desde el dia 18/07/2025 hasta el dia 01/08/2025,
ambos inclusive.

ARTICULO 4°.- Publicar la presente Resolucién en la pagina oficial del Gobierno de la Provincia de Rio
Negro (www.convocatoriarn.rionegro.gov.ar).

ARTICULO 5°.- ElI Comité de Evaluacion y Seleccion estara integrado por la méaxima autoridad del
organismo solicitante o0 a quien éste designe expresamente para ello; la maxima autoridad del Ministerio de

Gobierno Trabajo y Turismo o de la Secretaria General, indistintamente, 0 a quienes éstos designen
expresamente para ello y un representante de la Secretaria de la Funcion Publica.

ARTICULO 6.- Registrar, comunicar y archivar.

ANEXO Il -

MINISTERIO/SECRETARIA: MINISTERIO DE MODERNIZACION
LOCALIDAD: VIEDMA

NOMBRE DEL PUESTO: Profesional Informatico

UNIDAD ORGANIZATIVA: Subsecretaria de Politicas TICs

TAREAS / RESPONSABILIDADES:

Se solicita la incorporacion de un perfil técnico cuya principal
responsabilidad seré realizar el relevamiento de sistemas y recursos
tecnoldgicos en los organismos publicos provinciales, con el fin de elaborar
informes diagnosticos y proponer lineamientos técnicos que sirvan de base
para la homogeneizacién de las politicas TICs en la Provincia.

Entre sus tareas se incluyen:

« Relevar y documentar infraestructuras y sistemas informaticos
existentes.

« Detectar disparidades y oportunidades de unificacién tecnoldgica.

 Redactar informes técnicos e insumos para politicas publicas TICs.

« Participar en la elaboracion de estandares y recomendaciones
técnicas.

« Asistir técnicamente en la toma de decisiones estratégicas sobre
tecnologia.




REQUISITOS DEL PUESTO:
Formacion minima requerida: Profesional en Informatica o Sistemas.

Formacion Pretendida: Titulo universitario o terciario en Ingenieria
Informatica, Sistemas Telecomunicaciones. Carreras afines.

Experiencia: Minimo 3 afios en puestos similares y en manejo de software
en el Sector Publico.

Conocimientos excluyentes:

« Sistemas Operativos: Linux y Windows (nivel avanzado)
Redes (configuracion, diagnostico y resolucién de problemas)
Hardware y mantenimiento de equipos informaticos
Seguridad informatica basica

« Solucién de problemas técnicos.

Conocimientos convenientes:

« Desarrollar informes técnicos.

COMPETENCIAS GENERALES:

« Capacidad analitica y resolucién de problemas
Trabajo en equipo

Orientacidn al servicio y atencion al usuario
Gestion eficiente del tiempo y las prioridades
Adaptabilidad y aprendizaje continuo

Trabajo bajo presion y cumplimiento de plazos

HABILIDADES REQUERIDAS:

« Excelente comunicacion oral y escrita

Capacidad para explicar conceptos técnicos a usuarios no técnicos
Habilidad para documentar procedimientos e incidencias
Proactividad e iniciativa

Capacidad de organizacion y seguimiento de tareas

ANEXO Il -

Ministerio/Secretaria: Ministerio de Modernizacion

Localidad: VIEDMA

Puesto: Profesional Informatico

Misiones: Brindar conocimientos técnicos especializados para el
relevamiento y analisis de los sistemas y recursos tecnoldgicos en uso en la
administracion publica provincial, con el objetivo de generar la base para la



|definicion y homogeneizacion de politicas TICs. |

Funciones:

« Relevar y sistematizar informacion sobre los sistemas, plataformas,
arquitecturas tecnoldgicas y recursos TIC en uso en los distintos
organismos del Estado provincial.

« ldentificar disparidades, redundancias y necesidades comunes en
materia de tecnologias dela informacién y la comunicacion.

« Elaborar informes técnicos y diagndsticos que sirvan de base para la
toma de decisiones en materia de planificacion tecnoldgica.

« Proponer lineamientos y criterios unificados para la gestion,
adquisicion, implementacion y evolucién de sistemas y servicios
tecnoldgicos en la administracion publica.

« Contribuir al disefio de politicas TICs provinciales, con enfoque en la
estandarizacion, interoperabilidad y eficiencia de recursos.

« Participar en la definicion de marcos normativos y estandares
técnicos, promoviendo su adopcion en los organismos publicos.

« Colaborar en la planificacion estratégica TIC, articulando con actores
clave del &mbito publico y técnico.

« Realizar seguimiento y evaluacion de la implementacion de los
lineamientos y politicas definidas.

« Mantenerse actualizado respecto a normativas, estandares y
tendencias tecnoldgicas aplicables al sector publico.

Digitally signed by LASTRA Tania Tamara
Date: 2025.07.18 10:40:54 ART
Location: Provincia de Rio Negro

Tania Tamara Lastra
Secretaria

Consegjo Provincial de laFuncién Pdblicay Reconversion del Estado
Ministerio de Hacienda

Digitally signed by GDE RIO NEGRO

DN: cn=GDE RIO NEGRO, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO,
0u=SECRETARIA DE LA MODERNIZACION E INNOVACION
TECNOLOGICA DE RN, serialNumber=CUIT 30711731721
Date: 2025.07.18 10:37:07 -03'00"



	fecha: Viernes 18 de Julio de 2025
	numero_documento: RESOL-2025-940-E-GDERNE-CPFP#ME
	localidad: VIEDMA, RIO NEGRO
		2025-07-18T10:40:54-0300
	Provincia de Río Negro


	usuario_0: Tania Tamara Lastra
	cargo_0: Secretaria
	reparticion_0: Consejo Provincial de la Función Pública y Reconversión del Estado
Ministerio de Hacienda
		2025-07-18T10:37:07-0300
	GDE RIO NEGRO




